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OBIETTIVO DEL BANDO
Obiettivo del bando è incentivare le imprese a rea-
lizzare progetti per il miglioramento delle condizioni 
di salute e di sicurezza dei lavoratori per abbattere le 
emissioni inquinanti, ridurre il livello di rumorosità o 
del rischio infortunistico.
Il miglioramento deve essere documentato rispetto 
alle condizioni preesistenti e riscontrabile con quanto 
presente nel DVR.

BENEFICIARI
Per l’Asse 1, Asse 2 e Asse 3 tutte le imprese, anche 
individuali, ubicate su tutto il territorio nazionale 
iscritte alla CCIAA, operanti in tutti i settori di attività, 
ad eccezione della produzione primaria di prodotti 
agricoli.
Per i progetti nell’Asse 2 possono partecipare anche 
gli Enti del terzo settore, quali: organizzazioni di vo-
lontariato, associazioni di promozione sociale, enti di 
natura non commerciale (ONLUS), cooperative sociali 
e consorzi costituiti interamente da cooperative so-
ciali, imprese sociali.
Per i progetti nell’Asse 4 possono presentare doman-
da solo le micro e piccole imprese che svolgono atti-
vità nei settori Pesca e Fabbricazione Mobili.

PROGETTI AMMISSIBILI

 ASSE 1.
Obiettivo: eliminazione e riduzione dei rischi presenti 
all’interno delle aziende e finanziamento di progetti 
per l’adozione di modelli organizzativi e di responsa-
bilità sociale. L’azienda può individuare una sola tipo-
logia di rischio su cui intervenire.

 ASSE 2.
Obiettivo: eliminazione e riduzione del rischio da mo-
vimentazione manuale dei carichi (MMC).

 ASSE 3.
Obiettivo: eliminazione e riduzione del rischio da ma-
teriali contenenti amianto.
Gli investimenti ammessi prevedono rimozione, bo-
nifica, smaltimento in discarica autorizzata e posa in 
opera di nuova copertura.

 ASSE 4.
Obiettivo: riduzione dei rischi aziendali per micro e 
piccole imprese con specifici codici ATECO, operanti 
nel settore Pesca (A03.1) e nel settore Fabbricazione 
mobili (C31).

INTENSITÀ DEL CONTRIBUTO
Per gli Assi 1, 2 e 3 il contributo in conto capitale è pari 
al 65% delle spese ammesse, fino a un massimo di € 
130.000 per tutti e tre gli assi.
Per l’Asse 4 il contributo in conto capitale è pari al 
65% delle spese ammesse, fino a un massimo di € 
50.000.

SPESE AMMISSIBILI E COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA
Sono ammissibili tutte le spese necessarie alla realiz-
zazione del progetto, le eventuali spese accessorie, 
strumentali e tecniche entro i limiti previsti dal bando.
Le spese devono essere sostenute dall’impresa i cui 
lavoratori beneficiano dell’intervento, e devono esse-
re realizzate in immobili già nella disponibilità dell’im-
presa. Le spese devono essere riferite a progetti non 
realizzati e non in corso di realizzazione alla data di 
compilazione della domanda. 
Potranno accedere all’inoltro della domanda online 
solo le aziende il cui progetto di investimento ha rag-
giunto la soglia minima di 120 punti.
La procedura prevede il “click day” con ottenimento 
delle agevolazioni solamente nel caso di immediato 
inserimento della domanda nei primi secondi di aper-
tura dello sportello.

LE ATTIVITÀ DEGLI ESPERTI MENDELSOHN
 �Definizione del progetto oggetto del contributo ri-
chiesto.
 �Predisposizione e inserimento della domanda di 
agevolazione nei primi secondi di apertura dello 
sportello.
 �Assistenza durante le fasi di approvazione della pra-
tica e gestione dei rapporti con gli enti preposti.
 �Assistenza per la rendicontazione finale fino all’ero-
gazione del contributo.
 �Redazione della perizia richiesta dalla legge da par-
te di nostro ingegnere esperto di sicurezza.

65% CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO
(massimo 130.000 euro)


